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Об обеспечении условий доступности 
объектов и услуг в сфере образования 
для обучающихся с ОВЗ

Приказом Минобрнауки России от 9 ноября 2015 г. № 1309 (далее -  Приказ 

№ 1309) утвержден порядок обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования и предусмотрена процедура 

паспортизации доступности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность,

В соответствии с указанны.м приказом каждой образовательной организации 
необходимо разработать свои iiaciiopia доступности и «дорожные кар'ы» но 

обеспечению доступности объекю в и услуг в сфере образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (детсй-инвалидов).

Для организации работ по паспортизации доступности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельное! ь, направляем разъяснения по 
исполнению приказа №  1309.

С учетом указанных разъяснений просим организовать работу но 

паспортизации ор1'анизаций, предоставляющие услуги в сфере образования в 
рщ'ионе и в срок до 4 сен тября 2016 г. нредщави ть в установленном порядке и на 

адрес тлектропной почты duh-nb((T)mon.gov,Tu актуальную информацию но 

исполнению приказа № 1309, а именно;

1. Утвсрждспиую руководителем органа исполнительной власти субъскза 

Российской Федерации, осуществляющщо государственное управление в с(1>ере 

образования, «дорожную карзу» органа исполннзелыюй власти субъек1а 

Российской Федерации, осущсствляющщ'о государственное управление в сфере
о  iiaain |)iiii!iium  (Ю  - 07



образования «Об узвсрждении Плана мероприятий («дорожной карты») по 

повышению значений показа гелей доступности для инвалидов объек гов и 

предоставляемых на них услуг в сфере образования», включаюнгую, в том числе 

блок по обязательной разработке муниципальных «дорожных карг» и их анализу;

2. ФИО, должность, конгакгы (гелефон, глектронная почта) 

ответственного лица не ниже заместителя руководителя органа исполнительной 

власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего государственное 

управление в сфере образования, курирующего направление обеспечения условий 

доступности объектов и услуг в сфере образования для обучающихся с ОВЗ.

В срок до 3 октября 2016 г. представить следующую информацию:

1) количество дош кольны х образовательных организаций из общ его  

количества дош кольны х образова1слы1ЫХ организаций, им ею щ их паспорга  

доступ н ое!и  (в количественном и процентном соотнош ении);

2) количество общеобразовательных организаций из общего количества 
общеобразовательных организаций, имеющих паспорта доступности 

(в количественном и процентном соотношении);

3) анализ муниципальных «дорожных карт».

Приложение; на л. в 1 экз.
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Разъяснения по вопросу 
обеспечения условий доступности для инвалидов 

обьектов и услуг в сфере образования

Во исполнение Федерального чакона от 1 декабря 2014 года №>419-ФЗ 
«О внесении ичменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации но вопросам социальной зашиты инвалидов в связи с 
ратификацией Конвенции о правах инвалидов» (далее -  419-ФЗ) 4 февраля 
2015 г. Замесаителем Председателя Правительсгва Российской Федерации 
Голоден 0 .10 . уавержден 1ыап разрабоаки нормативных правовых акаов 
№ ОГ-П12-571, необходимых для реализации 419-ФЗ, которым определены 
конкретные полномочия юридических лиц и ведо.меав но обеспечению 
условий доступности для инвалидов обьекаов и услуг но оказанию 
необходимой им помощи в преодолении барьеров, мешающих их полученшо 
(использованию) наравне с другими.

Приказ № 1309 определяет правила обеспечения условий доступности 
для инвалидов обьектов (ото административные здания, строения, 
сооружения и помещения) и услу1' в сфере образования для Минобрнауки 
России, Федеральной службы по надзору в сфере образования и на>ки. 
Федерального а ге т ст в а  по делам молодежи, подведомственных 
Минобрнауки обраювательн1.1х организаций, для органов государсмвенной 
власти суб'1>ек1ов Российской (Редерании, осуществляющих государственное 
управление в с(1)ере образования, o p i a n o B  местною самоуправления, 
осуществляющих управление в сфере образования, подведо.мстаенных 
органам организаций. Он вступил в силу с 1 января 2016 г. 
и является обязательным для исполнения.

В соответствии с приказом № 1309 организациям, осуществляющи.м 
образовательную деятельность (дталее -  организации) необходимо;

определить ответственных за организацию данной работы 
должностных лиц (в должности не ниже заместителя руководителя 
организации);

- организовать инструктирование сотрудников организаций с целью 
правильцщ'о оказания необходимой по.мощи ипвали.цам в зависимое!и от 
характера их нарушения, сослояния здоровья при предоставлении 
организацией услу)' при передвижении инвалида по обьектам, 
принадлежащим организации.

Целесообразно завести отдельный журнал регистрации проведенных 
инструктажей и определить ответетвенно10  сотрудника за проведение таких 
инструктажей с вновь принятыми сотрудниками.



Для инструктирования возможно использовать методическое пособие, 
разработанное Минтрудом России и размещенное на его официальном сайте 
(ссылка: hUp://\vwvv.rosmintrud.ru/docs/mintrud/handicapped/108).

приказом организации создать комиссию по проведению 
обследования и паспортизации объекта организации и предосзавляемых 
организацией услуг, утвердить ее состав, план-график проведения 
обследования и паспортизации организации.

В состав данной комиссии необходимо 1жлючить представителя 
общественного обьединения инвалидов, осуществляющего свою 
деятельность па территории поселения, муниципального района, городского 
округа, где расположен обз>ект, па котором планируется проведение 
обследования и паспортизации;

- провести обследование па предмет доступности для инвалидов всех 
объектов организации.

В приказе № 1309 перечислены требования к условиям доступности 
объектов и услуг в соответствии с требованиями, установленными 
законодательными и иными нормативными правовыми актами:

возможность беспреня'тствеп1101’0  входа в обьскты и выхода из них - 
т.е. входные группы должны быть достаточной ишрины для проада  
инвалидной коляски, оборуд(м-!аны пандусом нлн подъемным устройством, со 
cnct(iiaih/ib/MH огра.ждения.мн н тактильными направляющими для лиц с 
нарушениями ц>еиия. информационным табло для /шц с на/тиенияии слуха: 

возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в 
целях доступа к месту предоставления услуги, в том числе с помощью 
рабозников об1>екта, предоставляющих услуги, ассистивных и 
вспомо1'ателы1ых технологий, а также сменного кресла-коляски - т.е. 
территория объекта и внутри и сиару.жи тоже дол.жна быть доступна. 
Например, учебный корпус обюрудован, а путь в столовую, которая 
находится в соседнс.м здании, и само помещение столовой не доступны для 
человека с инвалидностью. Значит, инвалид не сможет вместе со всеми 
учиться весь учебный день, будет вынуж ден пропускать занятия. Поэтому, 
необходимо разумно подходить к созданию ус.ювии доступности и 
продумывать оптимальные .маршруты передви.жения;

возможность посазцси в зранснортнос средс тво и высадки из него перед 
входом в обзюкт, в том числе с использованием кресла-коляски и, при 
необходимости, с помощью работников обьекта - т.е. д.'1Я инвалидов дол.ж'ен 
быть обеспечен подъезд максимсыыю близко к входу, и при необходимости 
дол,жны быть привлечены работники образовательной органи зации. 
которые по.могут при посадке и высадке;



сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции 
■фсния, и 1Ю'5можносг1> самосгоятелы(010 передвижения по территории 
объекта - т.е. до/1Жпы быть специальные направляющие, nepiua, знаки, 
указатели д.пя самостоятельного передви.жения незрячих или специальные 
сопровождающие. помогающие инвалиду с нарушениями зрения 
ориентироваться в пространстве:

содействие инвалиду при входе в объект и выходе т  него, 
информирование инвалида о доступных маршрутах обшесгвенною 
транспорта - т.е. сотрудники организации должны проконсультировать 
инвалида и !Ц)и необходи.мосгпи по.мочь в определении маршрута и в 
организо/цт его входа в образовательную организацию. Как правило, зто 
сотрудники охраны. которые дол.жны быть на зтот счет 
проинструктированы:

надлежащее ратмещепис носителей информации, необходимой для 
обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с 
учетом ограничений их жи'шедеятелыюети, в том числе дублирование 
необходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации, а 
также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации 
знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на 
кон трастном фоне. «IШд.зе.жащее раз.мещенис» означает, что необходимая 
информация раз.мацена в тех .местах, где она доступна инвалиду. Например, 
тактильные таблички с уки зателями выходов, поворотов, лестниц дол.жны 
быть не только в одно.м .месте на входе, но и по всему пути передвижения 
инвалида, а также на уровне еколяски». если незрячий инвалид 
передвигается с по.моицмо иива.тдиой ко /яски:

обеспечение допуска на объект, в котором предосзавляются услуги, 
собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее 
специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденном 
приказом Минис'терсзва труда и социальной зашиты Российской Федерации. 
Кроме того. дол.ясно быть определено специальное помещение д./я 
размещения собаки-проводника, если незрячий человек приходит в ее 
сопрово.ждении на занятия:

наличие при входе в обьскт вывески с названием организации, 

графиком рабо1Ы организации, плана здания, выполненных рельефно- 

точечным шрифтом Брайля и на контрастном (|)оне - imo требует не са.мых 
больших затрат, но обеспечивает доступность инфор.мационныхуслуг:

оказание инвалидам помощи, необходимой для /юлучения в доступной 
для них форме информации о правилах нредосгавления услуги, в том числе 
об оформлении необходимых для получения услуги докуме}1тов, о



совершении ими друш х необходимых для получения услуги действий - 
сотрудники, npouieduiua инструктирование wiu обучение, доа.ж'ны быть 
компетентны в адаптации информации об услугах:

предоставление инвалидам но слуху, при необходимости, услуги 
с использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска 
на объект сурдопереводчика, гифлонереводчика -  в образовательной 
организации долж'ен быть такой специалист в штате (если ото 
востребованная услуга) шт договор с орга^шзациями системы социальной 
защиты или обществом гчухих по предоставлению таких услуг в случае 
необходимости:

наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения 
массовых мероприятий, индукционших петель и звукоусиливающей 
аппаратуры - ото вопрос ис/ю./ьювания современных техно.югических 
решений, уст аноюсния специальной аппаратуры, которая успешно .мо.ж'ет 
использоваться и при проведении любых мероприятии, не только с 
инвалидами по с.пуху:

адаптация официального сайта органа и организации, 
предоставляющих услуги в сфере образования, для лиц с нарушением зрения 
(слабовидящих) - т.е. долл/сна быть версия с укрупненным шрифтом и 
контрастным фоном, чтобы слабовидящие могли самостоятельно 
находить информацию на сайте:

обеспечение предоставления ycjiyi' тьютора ор|'анизацией, 
предоставляющей услуги в сфере образования, па основании 
соответствующей рекомендации в заключении психолого-медико- 
педагогичсской комиссии или индивидуальной программе реабилитации 
инвалида - дол.жна быть введена такая единица в штатное расписание 
образовательной организации, если услуга рекомендована II МП К и.н/ IIIIP.I, 
причем исполнение их рекомендснщй является сзбязатсльными д ы  всех 
организации вне зависимости от ведомственной пршзадлежности. Пли у  
образовате-нтой оргазтзации должен быть договор с организацией или 
фондом. предостав.пяющи.ми услуги сопрово.ждения инвачидов:

предоставление бесплатно учебников и учебных пособий, иной 
учебной литературы, а также снециальных технических средств обучения 
коллективного и индивидуального пользования - зто условие гарантируется 
статьей 74 Федерсыыюго закона от 29 декабря 2012 г. «Об образовании в 
Российской Федерации».

Кроме того, особенности организации образовательной деятельное!и 
для инвалидов и лиц с щраничещгымн возможностями здоровья 
предусмотрены целым рядом порядков организации и осущесшления



образовательной деятельности но образовачельным программам разночо 
уровня (подпункт и) пункта 4 приказа № 1309).

По резулч/гагам обследования обьекза и предоставляемых на нем услуч 
комиссией до;чжечч быть оформлечч Пасччорт досчуппости, содержащий 
следующие разделы:

а) крачкая харачсчерисчика обчюкча и ччрсдосчачтччяемчдх на нем yc.ayc;
б) оценка соотвечсч'вия уровччя доступности для инвалидов объекта 

и имеющихся ччедостатчшв в обеспечении условий еч'о достуччности ;tj4h 
инвалидов;

в) оцеччка соответствия уроччня доступности дтчя ичччталидов 
гчредоставтчяемых устчуч' и имсчонщхся ччедостач ков в обеспечеччии условий их 
доступности ;ичя инчтатчидов;

ч) уччравлсччческие рсичеччия ччо срокам и обт^емам работ, ччеобходимчлх 
дтчя причтедения объекта и порядка ч чред оста чнчения на нем устчуч' в 
соответствие с трсбочшччпями зач<оччодаче;чьства Российской Федерачщи.

,Ддя вючючеччия в Пасччорт доступччости разрабатч.ччшчотся (с учетом 
пoJчoжcний об обесччечеччии «разумного присгчособлеччия» Кочччвечччши о 
ччравах иччвалидов) гчредложсччия по приччятичо уччравлсччческих речиеччий, в 
том числе:

140 создаччичо (с учетом потребностей ипвалидоп) устчовий достуччччосчтч 
существучощего объеч<та и предоставтчяемьчх услуг в случае невозможности 
полностью приспособить обч>ект с учетом ччотребчюстсй инвалидов до ею  
реконструкцичч или капитальччого рсмоччта;

ччо оччредслсччичо м ср очтр иятий , учитч>ччтаемчлх в ччланах р а зв и ти я  

о б ъ е к т а ,  в с м е т а х  е г о  каччитатчьччочо и текучччечо ремоччта, рекоччструкчдии, 

м о дер ч ч изац и и , в ч р а ф и к а х  ччереосччащеччия о б т ю к т а  и з а к у п к и  н о в о ч о  

оборуДОЧДЧЧЧЧЧЯ, в ЧЧе;ЧЯХ ЧЧ0ВЧ)ЧЧЧ1еЧЧИЯ уровччя СЧО д о ст у п ч ч о ст и  и yCJ40BHH дччя 

ччредоставтчеччччя чча ччем усч ч у гс  у ч е ч о м  п отр ебч ч остей  ичччталидов;

ччо вюччоченичо в чехччические задаччия чча р а з р а б о т к у  п р о ек тт ч о -см сч н о й  

доч{умеччтаиии п о  гчроектироваччичо, с т р о и т е л ь с т в у ,  осччащсччию 

ччрисччособлеччиямчч и о б о р у д о в а ч ч и с м  вччовь вчюдимч.чх в зксчтлуатацичо  

о б ъ е к т о в ,  чча к о т о р ы х  ччредостаччлячотся услуч и в с ф е р е  о б р а з о в а н и я ,  ус;човий,  

обесччечивачочцих и х  полччое с о о т в е т с т в и е  т рсбоваччи ям  д о с т у п н о с т и  о б т ,ек т о в  

дччя инч^aJTИдoн с  1 ичоля 2 0 1 6  ч о д а .

Паспорт доступччости организачт,ии, разработаччччч>чй комиссией, 
утверждается рукочюдитеччем орч аччизаччии.

- р а з р а б о т а ч ъ ,  ут'вердитч> 44J4a44 д е й с ч в и й  орчаччизанччи ччо повычччечччччо 

зччачеччий ччочсазачсччей достуччччости д.'чя ичччичлидов объечсчов и 

ччредостаччляемьчх чча ччих усччуч' (даччее - «дорожччучо к а р т у » )  чча перччод д о  2 0 а 0



гола.
Приказом № 1309 регламентируется, что должно б|>пъ на объекте, 

чтобы считать его доступным для самостоятельного передвижения инвалида, 
какие услуги должны б|>1ть предоставлены инвалиду организацией. В случае 
если часть условий отсутствует, то соответствующее мероприятие должно 
быть включено в «дорожную каргу» с указанием срока, когда эти условия 
будут созданы.

Целью «дорожной карты» является поэчапное повышение уровня 
доступности для инвалидов объекзов и предоставляемых на них услуг в 
сфере образования е учетом (|>инансовых возможностей. Необходимо 
обеспечить создание условий из текущщо финансирования и 
запланированных ремонтных работ и реконструкции. Пели но какой-то 
причине невозможно нолпостыо обеспечить доступность зданий, то нужно 
организовать предоставление необходимых услуг инвалидам 
в дистанционном режиме, а когда это возможно - и но месту жительства 
инвалида.

Все действия организации должны быть включены в «дорожную 
карту», предусматривающую:

наименования показателя доступности для инвалидов объектов и услуг, 
в соответствии с требованиями приказа № 1309;

значения показателей по годам, начиная с 2015 г., но не менее, чем до 
2030 !•.;

список и кон так ты ответез вешних лиц за мони торинг и достижение 
запланированных значений показателей доступности для инвалидов обз>екюв 
и услуг;

перечень мероприятий, которые необходимо выполнить для 
обеспечения досзуппости объектов и услуг.

В пояснительной записке к «дорожной карте» необходимо указать тс 
объекты, которые не нуждаются в создании условий доступности (котельные, 
электроподстапции и др.).

Исполнение приказа № 1309 учитывается Р особ р надзором при 
проведении копгролыю-надзорных мероприятий.

Дирек тор Департамен та |  Ь.Л. Сильянов
в сфере защи ты нрав дез ей

Людмила Ю рьевна Вакорина 
(404)681 03 87, лоб 13.37



ПРОЕКТ

(форма)

У ГВ1-РЖЛА10 
Руководитель

2 0

ПАС ПОР!
Л0 С1 \ 11(К>С1 И для итиы илон обьскш  и предоставляемых па нем ycayi 

к сф ере обратовапия (далее - ycayi п)

I. Крагкат! xapaiciepitci i iKa объекта

Адрес обьекта, на котором предоставляется (кися) услуга (услуги);

Наименование предоставляемой (мых) услуги (у сл у !)'

Сведения об обт.екте
- огдельно стоящ ее тдание тгаж еп . кв м
- часть тдания этажей (или помещ ение на л а ж е ) ,  кв. м.
- наличие прилегающ его чемелького участка (да, н ет );________ кв. м
Натвапие организации, которая ттредостаттляет услуту паселенню. (полное наименование 
согласно Уставу, сокращ енное паименовапне)

Адрес места тта.хомслстн1Я орт аптт танин'

Основание .для нол 1>то1та1тия обт.екю м (оперативтюс унравлеттие. ареттда.
собственност1>): ___________________  _____ _____ ____ _______________
Формасобетветттюсти (государственная, муницинатытая, частная)_ _   ____
Административно-территориалытая подттсломствсттность (феек'ра/мш я. pLWioim п-иая
мутщипи 1ышн):_____________________________________________________ ______________________
Нанмеиоттанпе и адрес втлтнесюящсй органнтацин:

И. К раткая  \apa iv iep iic iика дейсптунштсю порядка 
нрс/юстаттленпи на оГ»!>скге услут населению

С ф ер а д ея т ел ь н о сг и _______  _ „ __ ________________________
Платтоттая .мощность (носетнасмость, ко.тичеетво обелужнваемьт.х в дсттт.. вместимостт..
нроттускная енособттость) _ ____ ____ _____
Форма окачаттня услут (пи объект е, с Р т т еп т ы м  преСпиаиппео а т ч  прож'чааипем 
обеспечение Росту пи к месту преРост иа lenim I’t i\,'n. на Рому Piicmcmiiiioiiiio)'.

Катетории обслуж иваемого ттаселеттия по вотрасту (Реши, взрос!ы е т руРоспособпоео возросши

пожичые, все возраст ны е кит ееориы).  ____  _____________________
Катет орнн обслуживаемы х ишитлттдов (ппвит Ры с паруш еппями опорио-Рвиеат е тпоео 

иппарати. наруш ениями зрения, пирут епш пт  с пли) __



№
и/п

III. Оценка coeiouiiiiu ii и.мсющнхса недосгагкив в ибеспеченин условий 
  __  досмутюсш Д .1Я  инвалидов обьскчя _  _

О сновные мока шгслн д о о у н н о с т  для ннналндои обьекк!

выделенные с ю янкн aBTOip aHCHopTHbix ср е д с ш для инвалидов  
CMCHj^bic кресда-к^ляски  
адаптированные лифпл _  
поручни 
пандусы

Оценка 
С 0С 10Я Н И Я  и 1 
имеющихся  

недоста 1Ковв | 
обеспечении  

условий  
д о о у н н о с !и  для 

ннва^1идои 
обьекга

подъемные платформы (аппарели) _  
рачдвижныс двери  _____
доступны е входны е i рупны

1 2 .

14

достучшые саннгарно-гигиенические помещения  
ЛОС1аточная ш ирина дверных проемов в стенах, лесш ичны х  
маршей, илощ адок
надлежащ ее рш м ещ ение оборудования и п о с т е л е й  информации, 
необходим ы х для обеспечения беспрепятсгвенною  д о т у п а  к 
обт.ектам (местам предоставления уедут) интталидов, имею щ их  
стойкие расстройсита фунтсции трения, слуха и нередвнжения

дублиротишие необходим ой  для интталидон. имеютцих стойкие 
расстройсгва футткттии треттття. лрттгслт>ттой иттформации - твукоттой 
информацией, а гатотсе надттнсей. итаков и иной текстовой и 
т'рафттческой иттформации - тнаками. ттт.тпо.'тттеннт>1МИ рельефно- 
точе'1нт>тм итрифтохт Брайля и на тсотттрастттом фоне  
лублнрттттание ттеобходимон для инвалнлов но слуху зттуковой
тшформации тритеттьпой иттформатитсн __________ ___
иттые

IV. Оценка соскшитт и шмсшщихси исдостаксов в обеспечении ус.ювнй достуниосш .гтя
И11па.лцдов прелоетавлисмых услут

№
п/п

Основнт.те нокататс.чи достунностн  для инвалидов ттре.доставляемой
уедут и

наличие ттрн ттходе в обт>ект втлвесктт с ттаитаттттем ортчтттн татщи. 
графнтгом работы орт'атти татщи. платта тдания. втлполттеттных

 рсльефтто-точсчттт.тм нтрифтом Брайля тт тта котттрас тттом ((ютте __
обесгтечеттие иттвалидам помотци. ттеобходимон для тюлучеттия в 
доступной дття ттих ф орм е информаттии о ттравттлах предостаттления 
услут и, в том чттсле
об оф ()рмлеттии необходимт.тх для iTOJiyneTjHB услут тт докум етттотт. о

Оттеттка состоятнтя и 
имеютцихся ттедостагкотт в  ̂

обеслсчеттии усттовий 1

достуттттосттт для I
нттвалттдов 

тт̂ тедостаттлясмой услут тт ,



с о в е р ш е н и и  и м и  д р у ш х  н е о б х о д и м ы х  д л я  п о л у ч е н и я  у с л у г и  

действии
п р о в е д е н и е  и н с -ф у к т и р с и а н и я  ил и о б у ч е н и я  с о ф у д н н к о в .  

п р е д о с т а в л я ю щ и х  у с л у г и  н а с е л е н ш о . д л я  р а б о т ы  с  и н в а л и д а м и , но  

в о п р о са м , с в я за н н ы м  с о б е с п е ч е н и е м  д о с т у н н о с г и  д л я  н и х  

о б ъ е к т о в  и у с л у г _________________________________

6 .

10

1 Г
12

н а л и ч и е  р а б о т н и к о в  о р г а н н  и щ и й , на к о т о р ы х  а л м и н и с г р а т н в н о -  

р а сн о р я д и т ел ь н ы м  а к т о м  в о з л о ж е н о  о к а т а н н е  и н в а л и д а м  п о м о щ и

1‘СУ п р е д о с т а в л е н и и  им  у с л у г      _  _  _________  _______
н р е д о с т а в л е н н е  \ с л > 1  н с  eoнp^>вoж■лetн^e^I н н н а л и д а  н о  (е р р и ю р и и  

о б ъ с к щ  р а б о ш и к о м  o p ia m n a u n H  _ _ _ _ _ _ _
н р е д о с т а в л е н н е  и н в а л и д а м  н о  с л у х у , при  н е о о х о д и м о с г и .  у с л у г и  с 

и с п о л ь зо в а н и е м  р у с с к о ю  ж е с 1Ч )вою  язы к а, вкл ю чая о б е с п е ч е н и е  

д о п у с к а  на o 6 i , c k i  су р ;и )п ср св о д ч т< а ,_ 1 т и ||Л 0 1 /ср св о д ч н к а  

с о о т в е т с т в и е  ipa iic iiop T T ibix  с р е д е  гв. нснол1><уе\1Ы х д л я  
п р ед о с т а в л ен и я  у с л у г  н а с е л е н и ю , гр еб о в а н н я м  и х  д о с г у н н о с г н  дл я  

и н в а л и д о в

о б е с п е ч е н и е  д о п у с к а  н а  о б ь е к т . в к о т о р о м  п р с д о с щ в л я ю т с я  у с л у г и ,  
с о б а к и -п р о в о д н и к а  п р и  н а л и ч и и  д о к у м е н т а , п о д т в е р ж д а ю щ е г о  е е  

сп е ц и а л ь н о е  о б у ч е н и е ,  в ы д а н н о г о  п о  ф о р м е  и в п о р я д к е ,  
у т в е р ж д е н н о м  п р и к а зо м  М и н и с т е р с т в а  т р у д а  и с о ц и а л ь н о й  за щ и т ы  

Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  ____ _________ __________________________________

щ иш м ие в о д н о м  и з  п о м е щ е н и й , п р ед н а зн а ч е н н ы х  д л я  н р о в е д е н н я  
м а с со в ы х  ,м ерт)приятий. и н д у к ц и о н н ы х  n e i e j i .  и зв у к о у с и л и в а ю щ е й  

ап п а р а ту р ы  _
а д а п т а ц и я  о ( |и щ н а л ы ю г о  с а й т а  о р г а н а  и о р г а н и за ц и и .  
пр едоетан .1Я 10щ и \ ycviyi и в с ф е р е  о б р а зо в а н и я , д л я  л и ц  с 

наруш ен и е.м  зр е н и я  (с .т а б о в н д я н щ х ) _
о б е с п е ч е н и е  н р е д о с т в л е н и я  усл уг  м .ю ю р а

'пны е

11ред.1агас1мыс упрашвсцчсскис рсщепнн по срокам и оГгьема.л! работ, псобходпмы.л д.тя 
прцвсдсицц объекта и порядка ирсдпстацлсния на нем услуг п соответствие с 

трсбоваццямп закоподатсльстна Российской Фе/(срацип об обеспечении условий их
достуипост д.тя иивалидов

№
п/п

Предлагаемые управленческие решения по обт.е.мам работ.
необходимы м для приведения обьекта в соответствие с 

требованиями законодательства Россннскон (федерации об  
обеспечении условии их доступности для иивалидов

С’роки

№
1|/П

Предла1 аемые управленческие р етси и я  по обт.емам рабон  
необходимы м .тля приве.чсння поря.чка нре.чооавления услуз в 

С 0 0 1 В С 1 С 1 В И С  с ф сбованиям и таконодаюльства 1 \)С С ийско й  
Ф едерации об оосснеченни условий их досмунносги для

ИПВ Ш Ш Д О В

Сроки

С >MCWM НЫНОЛОН о и с и ы !  С1Н :тЯ 11И Н  и  ИМСЮШИЧСМ ИСЧОС M Ih O U  и О К Ч И С Ч С И И И  W  КЧМСИ «О ъ1' 1»Н«>С1И Л1Н  о б ь с н  1И и  1к»рм (К.1

И1чм0сгав'»сиия приислспныч к p;mc.ic III ii IV n.itiiopbi


