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Екатеринбург, 2022 



… Детский сад без границ? Как можно понять эту фразу и смысл того, что в 

ней заложено. Мне было интересно мнение моих коллег, что они понимают 

под этим вопросом. У каждого человека свое понимание. Хочу поделиться 

тем, как понимаю это я. 

 Детский сад – это место, в которое приводят родители своих малышей, 

которые вкладывают руку ребенка в руку воспитателя, доверяя ему самое 

дорогое и любимое, что есть у них. Приводят для того, чтобы ребенок был 

окутан заботой, теплом, не только накормлен и опрятен, но и для того, чтобы 

у него появились друзья, чтобы он мог выстроить дружеские 

взаимоотношения, научился общаться, оказывать помощь, проявлял чувство 

сопереживания и ответственности.  

     Многие качества человека закладываются в детские  годы. Развитие 

положительных качеств в ребёнке зависит от того, как и кем, они 

закладываются в детском саду. Чтение хороших книг, наблюдения за 

природой родного края, слушание музыки – всё это оставляет большой след в 

душе ребёнка, а главное, помогает вырастить из маленького несмышлёныша 

хорошего человека, обрести своё собственное лицо, уверенность в 

будущем. Я - воспитатель и чувствую за собой огромную ответственность 

возложенную родителями на мои плечи, что каждый день должна «сеять 

хорошее, умное, вечное» в детские души, растить, воспитывать, готовить к 

взрослой жизни.  
По моему мнению, слова замечательного  педагога-новатора 

Сухомлинского В.А. не утратили актуальности и в наши дни: «Каждое 

мгновение той работы, которая называется воспитанием, — это творение 

будущего и взгляд в будущее». В своей педагогической деятельности считаю 

признании личности ребенка высшей ценностью, на которую должны быть 

ориентированы процессы воспитания и образования. Мне нравится хвалить 

ребёнка  даже тогда, когда его успехи очень скромны. Для меня важно не 

только, чего ребёнок добьётся с моей помощью, но и то, что он, поверив мне, 

захочет пойти за мной по ступенькам успеха. С одной стороны нужно помочь 

ребенку раскрыться, с другой стороны есть вероятность вырастить человека, 

который не чувствует границ дозволенного. Если границы не выставляются 

в период дошкольного детства, то вырастет личность, которую никто ни 

в чем не ограничивал. Казалось бы, здорово: ребенок растет свободным 

и творческим. Но очень часто вырастает «пограничник» — человек, который 

все время провоцирует, исследует границы дозволенного. Воспитатель и 

родители должны стать примером в воспитании ребенка и помочь ему 

определить свои границы. 

Считаю, что  для педагога  как профессионала важны некоторые 

особенные личностные качества.  

Во-первых, педагог - это человек, любящий свою профессию, 

преданный своему делу и своим воспитанникам.  

Во-вторых, педагог – это профессионал, учитывающий то, что каждый 

ребёнок – личность и принимающий ребенка таким, какой он есть, с его 

трудностями, переживаниями, индивидуальными особенностями.  



В-третьих, педагог – это компетентный человек, находящийся в 

постоянном поиске, непрерывном обогащении своего опыта, в том числе 

современными здоровьесберегающими и информационными технологиями. 
Детский сад без границ – это та благоприятная и комфортная среда, где 

ребенок может раскрыть не только свои способности и умения, но и проявить 

свои таланты в различных направлениях. Талант ребенка раскрывается в 

конкурсном движении и реализации проектной деятельности во 

взаимодействии всех участников образовательных отношений, в тесном 

сотрудничестве и самореализации для достижения успеха ребенка. 

Уверена, что эффективность воспитательного процесса зависит от 

педагогических заповедей, которые я использую  в своей работе: 

принимать ребенка таким, каков он есть, с его дарованиями, способностями с 

учетом компенсаторных возможностей и быть справедливым в воспитании, 

видеть победу, пусть самую маленькую, самое простое старание ребенка. 

Для того чтобы детский сад стал без границ и соответствовал 

требованиям времени, педагогу необходимо постоянно совершенствоваться, 

изучать новые идеи, реализовать новые проекты, внедрять новые технологии, 

новое оборудование, владеть междисциплинарными знаниями, обладать 

способностью постоянно повышать свой профессиональный уровень. 

Для решения текущих вопросов  осуществлять онлайн-

консультирование, проведение семинаров для родителей (законных 

представителей), оформлять на сайте педагога наглядный материал (памятки, 

буклеты, брошюры) для всех участников образовательных отношений, 

распространять собственный опыт на профессиональных сайтах, в 

социальных сетях.  

Для кого – то это просто работа, а для меня это и есть жизнь! И я 

горжусь каждой маленькой победой своих воспитанников и своей большой 

профессией.  

Да, именно горжусь: 

- доверием детей и их родителей; 

- возможностью воспитания нового здорового поколения; 

- достижениями  каждого ребёнка; 

- расширением круга профессионального  общения; 

- возможностью реализации собственного  опыта. 

Детский сад без границ – возможность достичь высоких и 

качественных результатов в профессиональной деятельности и в воспитании 

подрастающего поколения. 

 

 
 


